Domanda:

Perché e
necessaria
BFM -AGF?

Risposta:

Il lavoro domestico e famigliare & la profes-
sione pill esercitata. Le professioni, si sa, sono
organizzate in associazioni.

| gestori di famiglia ovviamente, sono in grado
di arrangiarsi da soli. Come lo sono anche gli
altri professionisti ( per es. i medici, gli operai o
gli insegnanti).

Ma senza associazione professionale nazionale
anche loro:

* Non potrebbero beneficiare di una
formazione adeguata

+ Non sarebbero riconosciuti

* Non avrebbero voce negli ambienti
politici né nella societa e le loro preoccu-
pazioni sarebbero semplicemente
ignorate.

BFM-AGF & necessario affinché anche lo
statuto di genitori, abbia una lobby.

Numerosi uomini si domandano perché BFM-
AGF non esiste gia da molto piu tempo. Gli
uomini rappresentano la maggioranza nella
nostra associazione.

*Aderite adesso!

Postfach 5445

BFM-AGF rappresenta,
difende gli interessi
e rivaluta le
competenze dei
gestori di famiglia
nella societa.

Poco importa se hanno un’altra attivita
professionale a tempo parziale o pieno
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L'associazione professionale
dei gestori di famiglia

* | gestori di famiglia sono uomini e donne
che hanno la responsabilita a carico di

almeno una persona bisognosa di cura
e che in particolare s'ingaggiano a fare
lavori familiari e casalinghi.



BFM-AGF™*

L'associazione professionale svizzera dei gestori di famiglia ha
visto i suoi inizi alla fine del 2003 ed nel giugno 2004 ¢ stata
presentata ufficialmente al pubblico.

Perché un’associazione di gestori di famiglia?
Qui nascono molti interrogativi.

Domanda: Risposta:
Quali sono 1. Noi vogliamo il riconoscimento delle
gli obiet- prestazioni dei gestori di famiglia dalla societa

tivi di e il loro radicamento nelle strutture sociali

BFM-AGF? in tutta la Svizzera.
2. Vogliamo aumentare la considerazione
nell’avere una famiglia; per questo noi difen-
diamo gli interessi dei gestori di famiglia
presso le autorita e le istituzioni nazionali.
Perché il Non ci definiamo casalinghi e casalinghe, op-
temine pure “mamme e papa”, perché una casalinga
gestori di con dei figli non rientrerebbe in questa catego-
famiglia? ria visto che non hanno pil la responsabilita su

di essi.

I gestori di famiglia hanno e risolvono compiti
complessi, sono competenti ed efficienti af-
frontano rischi e agiscono in proprio. La grande
responsabilita, la grande richiesta di compentze
sociali, la complessita come pure I'ampiezza

e la divergenza dei compti fanno assumere al
gestore di famiglia una funzione da imprendi-
tore.

Inoltre:

Se utilizziamo un linguaggio impiegato sul mer-
cato del lavoro, la comunicazione delle nostre
competenze risulta piu chiara.

Domanda:

Come
ottenere

il ricon-
oscimento
delle nostre
prestazioni?

Risposta: Domanda:

Il riconoscimento passa attraverso la certificazi-
one e la standardizzazione delle competenze.

Quali sono
i valori del
BFM-AGF?
Deve essere possibile verificare le attitudini dei

gestori di famiglia sulla base di criteri ricon-

osciuti, e non solo limitarsi agli auguri per la

festa della mamma. Le condizioni quadro sono

fissate dall’ufficio federale della formazione

e della tecnologia (UFFT). Di conseguenza il

nostro obiettivo é I'assunzione di un

Esame professionale con
attestato federale

Questa formazione puo essere utilizzata per
diversi scopi:

- per una preparazione alla vita famigliare

- nella vita quotidiana della famiglia

- sul mercato del lavoro

- per la certificazione di crediti di formazione

Cosa costa
I'adesione?

...al momento di nuovo orientamento, rientro o
una promozione professionale

L'BFM-AGF ha lanciato e collabora attivamente
ad un progetto pilota nel canton Zugo.

Lo scopo é di mettere in atto in
modo sostenibile le competenze
acquisite con:

e un sistema di equivalenze

* management di competenze

il concetto di qualificazione

Per tutte le persone nel lavoro di famiglia.

Questi due grandi progetti sono in elabora-
zione nell’interesse dei gestori di famiglia.

Risposta:

Noi gestori di famiglia siamo cittadini re-
sponsabili e indipendenti e nella sfera privata
prendiamo le nostre decisioni in tutta liberta.
Noi diamo molta importanza al fatto di poter
scegliere il nostro stile di vita in modo indipen-
dente.

La gestione della famiglia pud essere gestita in
molteplici modi, & influenzata dal proprio am-
biente e dai propri valori. La diversita € molto

importante per noi.

Vogliamo agire sul piano nazionale, in maniera
differenziata, su basi solide e durevoli.

La tassa annuale per i gestori di famiglia & di
fr. 50.-.

Suggerimento:
inserite nella dichiarazione delle imposte la
tassa annuale come spese professionali.

La tassa come membro-sostenitore é di fr. 60.-
(o piu).

Per ulteriori informazioni visitate il
nostro sito internet:

www.bfm-agf.ch
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